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REGULAMENT PRIVIND CADRUL DE ADMINISTRARE A ACTIVITATII
OCN "AXIOMA CREDIT” SRL
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind cadrul de administrare a activitati OCN"AXIOMA CREDIT SRL este
elaborat in conformitate cu prevederile:

Legii Republicii Moldova Nr.1 din 16.03.2018 cu privire la organizatiile de creditare nebancara;

Legii Republicii Moldova Nr.135-XVI din 14.06.2007 privind Societatile cu raspundere limitata;

Legii Republicii Moldova Nr.845-XII din 03.01.1992 cu privire la antreprenoriat si intreprindere;

Legii nr. 202/2013 privind contractele de credit pentru consumatori;
actele normative ale autoritatii de supraveghere privind administrarea riscurilor, controlul intern Si
creditarea responsabild, alte acte normative aplicabile.

2. Prezentul Regulament contine prevederi care se refera la aspecte ce tin de atributiile i
responsabilitatile organelor de conducere, inclusiv de elaborare si aprobare a politicilor, precum si la
administrarea riscurilor si continuitatea activitatii.

ORGANELE DE CONDUCERE A SOCIETATII. ATRIBUTII $| RESPONSABILITATL.

3. Societatea are o structura interna organizatorica si operationald adecvata activitatii desfasurate
si transparenta, care sa promoveze administrarea eficienta a Societatii.

4. In scopul asigurarii desfasurarii cu succes a activitatii Societafii structura interna presupune existenta
urmatoarelor organe de conducere:

Adunarea generald (Decizia asociatului unic)
Administratorul (organ executiv)

Cenzorul (organ de control)
5. Societatea desemneazd o persoand responsabild de conformitate, care monitorizeaza
respectarea cadrului normativ aplicabil si raporteaza Administratorului si Asociatului.

ADUNAREA GENERALA (DECIZIA ASOCIATULUI UNIC).

6. De competenta exclusiva a adundrii generale a asociatilor fin:

a) modificarea si completarea statutului, inclusiv adoptarea lui intr-o noua redactie;
b) modificarea cuantumului capitalului social;

¢) aprobarea rezultatelor evaluarii aportului in natura in capitalul social;
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d) desemnarea cenzorului, eliberarea inainte de termen a acestuia,
¢) urmdrirea pe cale judiciard a cenzorului pentru prejudiciile cauzate societatir,
f) aprobarea rapoartelor cenzorului sau a avizelor auditorului independent;

g) aprobarea bilantului contabil anual;
h) adoptarea hotararii privind repartizarea profitului net;

i) adoptarea hotararii privind reorganizarea societatii i aprobarea planului de reorganizare;

j) adoptarea hotararii de lichidare a societatii, numirea lichidatorului si aprobarea bilantului de
lichidare;

k) aprobarea marimii si modului de formare a fondurilor societatii;

I) aprobarea marimii $i a modului de achitare a remuneratiei cenzorului;

m) aprobarea in prealabil a incheierii contractelor prin care societatea transmite proprietatea sau
cedeaza cu titlu gratuit, drepturi unor terti;

n) infiintarea filialelor $i reprezentantelor societatii;
0) aprobarea fondarii altor persoane juridice;
p) aprobarea participarii in calitate de cofondator al altor persoane juridice;

q) desemnarea si eliberarea inainte de termen a administratorului;

r) aprobarea darii de seama anuale si evaluarea activitatii administratorului;

s) urmarirea pe cale judiciara a administratorului pentru prejudiciile cauzate societatii;
t) aprobarea marimii si modului de achitare a remuneratiei administratorului;

u) aprobarea planului de afaceri al societatii

ADMINISTRATORUL

7. Administratorul reprezintd interesele Asociatului unic si in limitele atributilor sale, exercita
conducerea si controlul asupra activitatii societatii.

8. Administratorul se desemneaza de catre fondator/asociatul unic.

9. Administrator poate fi numai o persoana fizicd majora, cu capacitatea deplina de exercitiu.
Administrator nu pot fi persoane carora prin lege sau hotarare judecatoreasca, le este interzisa
detinerea functiei de administrator sau a unei alte functii care acorda dreptul de dispozitie asupra

bunurilor materiale, precum si persoane cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni contra
patrimoniului, infractiunii economice, infractiunii savarsite de persoane cu functii de raspundere sau de
persoane care gestioneaza organizatii comerciale.

10. Administratorul este in drept:

v) S& efectueze actele de gestiune a societatii, necesare atingerii scopurilor prevazute in
statutul organizatiei si in Deciziile asociatului unic;

w) S& reprezinte fara procura societatea in raporturile cu organele statului, cu terti si in instantele
de judecata;
X) Sa elibereze altor persoane mandat pentru savarsirea unor anumite acte juridice:

y) S& aprobe planul de afaceri ale societétii;
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7z) S& aprobe regulamente interne, cu exceptia celor ce tin de competenta
fondatorului/asociatului unic;

aa) Sa aprobe procedurile de acordare a imprumuturilor, modelele de contract privind acordarea
imprumuturilor;

bb) Sa desemneze si sa elibereze din functie angajatii societatii;
cc) S emitd ordine si/sau dispozitii cu privire la buna desfasurare a activitatii intreprinderii
dd) S3 exercite atributiile stabilite in fisa postului;

ee) Sa exercite alte imputerniciri atribuite de fondator/asociat unic.

| 1. Administratorul este obligat:

ff) S& gestioneze societatea astfel incat scopurile, pentru care aceasta a fost constituita, sa fie
realizate cat mai eficient;

gg) Sa execute deciziile asociatului unic;

hh) S4 ia parte la adunérile generale a asociatilor;

ii) Sa asigure tinerea contabilitatii societatii, precum si a registrelor societétii i sa informeze asociatii cu
privire la starea de lucruri §i la gestiunea societatii,

jj) S4dea dovada de diligent si loialitate in exercitarea atributiilor sale;

kk) Sa convoace adunarea generala a asociatilor dacé valoarea activelor nete ale societatii a devenit
mai mica decét capitalul ei social;

Il) In cazul aparitiei indicilor de insolvabilitate, s& depuna imediat, dar nu mai tarziu decat
expirarea unei luni, cerere introductivd de intentare a procesului de insolvabilitate, daca

asociatii nu vor acoperi pierderile;

mm) S4 respecte limitele imputernicirilor stabilite de catre fondator/asociatul unic.

12. Administratorul intocmeste anual un raport privind activitatea societatii, actul de inventariere a
bunurilor societatii si alte documente, care urmeazd a fi prezentate adunarii generale
Administratorul poate fi obligat sa prezinte dari de seama periodice.

13. Administratorul societatii poarta raspundere materiald deplind pentru prejudiciile cauzate de el
societatii.

14.Organigrama OCN "AXIOMA CREDIT" SRL poate fi vizualizata in anexa 1.

CENZORUL
15.Pentru exercitarea controlului asupra gestiunii Societatii si actiunilor administratorului se
desemneaza un cenzor pentru o perioada de 3 ani.
16.Nu pot fi cenzori:
nn) administratorul i membrii consiliului societatii;
00) rudele sau afinii pana la gradul al IV-lea inclusiv ori sotul administratorului;
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pp) persoanele care primesc de la societate sau de la administrator salariu sau o alta
remuneratie pentru o alta functie decat functia de cenzor,

qq) persoanele indicate la p.7.

17.Cenzorul exercitd periodic controlul gestiunii Societatii din proprie initiativa sau la cererea
asociatului. Cenzorul este obligat s& controleze activitatea economico-financiara a Societatii
dupé incheierea exercitiului financiar, verificand rapoartele financiare si efectuand inventarierea
bunurilor Societatii, exercitand totodata alte actiuni necesare evaluérii obiective a gestiunii
Societatii.

18.Cenzorul intocmeste raport asupra fiecarui control efectuat. Raportul cenzorului se prezinta
asociatului.

19.Cenzorul este obligat sa comunice asociatului fapte care contravin legii sau statutului Societatii si
care au cauzat sau pot cauza prejudicii Societatii.

20.Administratorul este obligat s& puna la dispozitia cenzorului toate documentele necesare
efectuarii controlului.

21.Cenzorul raspunde pentru prejudiciile cauzate Societatii sau asociatului prin neexecutarea sau
executarea inadecvata a obligatiilor ce ii revin. Cenzorul rédspunde in decurs de 3 ani de la data
intocmirii actului de control prin care Societatii i-au fost cauzate prejudicii.

ADMINISTRAREA RISCURILOR $I ASIGURAREA ACTIVITATII

22. Administratorul trebuie sa dezvolte, si adopte, s& adere si sa promoveze standarde etice si
profesionale care s& aiba drept scop reducerea riscurilor la care este expusa Societatea, in
special riscurile operationale si reputatiunile, riscurile de credit, de lichiditate si conformitate
care pot avea un impact negativ considerabil asupra rentabilitatii i sustenabilitatii Societati prir
amenzi, costuri de litigii, restrictii impuse de autoritatile competente si sanctiuni penale, precum si
pierderea imaginii si a increderii consumatorilor.

23.Societatea trebuie s& monitorizeze respectarea acestor politici si sa asigure responsabilizarea
personalului, prin instruiri periodice si sa stabileasca un mecanism de solutionare a problemelor de
neconformitate. Rezultatele trebuie raportate periodic Asociatului.

24.Societatea trebuie sa-si dezvolte capacitatea de a genera venituri pe o perioada anticipativa
conform planurilor strategice, pe baza performantei financiare previzionate, precum si pe baza
nivelului de risc al strategiei de afaceri i a probabilitati de succes aferente.

25.Societatea elaboreaza si mentine un Plan de continuitate a activitatii, care include masuri pentru

situatii exceptionale, intreruperi operationale, riscuri IT si indisponibilitatea personalului-cheie.



26. Administratorul este responsabil de stabilirea, aprobarea si supravegherea punerii in aplicare
si mentinerii unor politici eficiente pentru identificarea, evaluarea, gestionarea si atenuarea
sau prevenirea conflictelor actuale si potentiale intre interesele Societatii si interesele private
ale personalului, ale Asociatului, care ar putea afecta indeplinirea sarcinilor si
responsabilitatile acestora.

27.Persoanele cu functii de conducere si angajatii sunt obligati s& declare in scris orice conflict
de interese. In cazul existentei unui conflict, persoana respectiva nu participa la luarea
deciziei.

28. Administratorul trebuie sa asigure controlul intern privind gestionarea eficienta a Societatii, sa
urmareasca ca desfasurarea activitatilor financiare sa decurga intr-un mod sigur si prudent, sa fie in
conformitate cu prevederile legislatiei.

29 Obiectivele controlului intern sunt: identificarea, monitorizarea adecvata si minimizarea
riscurilor aferente activitatilor financiare desfasurate, exercitarea controlului asupra respectarii
de catre Societate a legislatiei, asigurarea securitatii informatiei, transparentei structurii de proprietate
si de control asupra AXIOMA CREDIT, solutionarii conflictelor de interese. asigurarea unui
nivel necesar de securitate care ar corespunde naturii, caracterului si volumului tranzactilor
efectuate.

30. Administratorul asiguré prezentarea la timp a raportarilor catre autoritatea de supraveghere

si cooperarea deplina in cadrul controalelor efectuate.
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